POROZUMIENIE

W SPRAWIE WSPOLADMINISTROWANIA PODMIOTOW Z GRUPY GRENEVIA

zawarte w Katowicach, w dniu 29.08.2018r. pomiedzy:

... [Spo6tki z Grupy Grenevia]

zwanymi dalej fgcznie ,,Stronami” lub ,,Wspétadministratorami”

Preambuta

Zwazywszy ze:

1.

od dnia 25 maja 2018 roku Strony zobowigzane sg do stosowania przepiséw Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (dalej: RODO);

Strony przyjety Polityke Ochrony Danych Osobowych w Grupie GRENEVIA, za$ zawierajgc
niniejsze Porozumienie, przystepujg do proceséw wspotadministrowania zdefiniowanych w toku
procesu wdrozeniowego zgodnie z art. 24 RODO Strony posiadajg $rodki techniczne
i organizacyjne, majgce na celu zapewnienie zgodnosci przetwarzania Danych Osobowych
z przepisami RODO oraz stosujg srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi RODO, a takze
poddajg je przegladom i uaktualnieniom;

Spotki  zawierajgce porozumienie sg spoétkami  powigzanymi relacjami kapitatowymi
i osobowymi;

bedgc czescig globalnej struktury Strony wspdlnie budujg renome poprzez innowacyjne
myslenie o biznesie oraz inwestycje w dziatalno$¢ badawczg, technologie, maszyny
i wyposazenie zaktadow produkcyjnych, a takze dbato$¢ o dobro pracownikéw,

wspolnym obowigzkiem kazdej ze spoétek nalezacych do Grupy GRENEVIA jest prowadzenie
dziatalnosci w sposob uczciwy i rzetelny, podejmowanie decyzji korzystnych dla Grupy jako
catosci,

kazdy z podmiotow nalezgcych do Grupy GRENEVIA wykonuje zadania w interesie i na rzecz
catej Grupy GRENEVIA,

wszystkie Strony wspdlnymi sitami, w uzgodnieniu podejmujg dziatania, aby realizowac
powyzsze cele przy poszanowaniu kluczowych zasad,

a ponadto majgc na wzgledzie, iz:

8.

Strony jako cze$¢ Grupy GRENEVIA przetwarzajg dane osobowe m.in. swoich pracownikéw,
kandydatow do pracy, dostawcow, wspotpracownikdow, kontrahentéw, posrednikéw, agentow
oraz innych podmiotéw, z ktérymi regularnie, bgdz w sposéb dorazny, nawigzujg wspédtprace,
realizujgc w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej swoje cele podstawowe, jak i cele
catej Grupy GRENEVIA;

zapewnienie nalezytej ochrony praw i wolnosci osob, ktérych dane dotyczg, a ktore
przetwarzane sg przez Strony wynika nie tylko z przepisow prawa powszechnie
obowigzujgcego, ale réwniez z wewnetrznych aktéw obowigzujgcych w Grupie GRENEVIA,
a koniecznos$¢ przestrzegania ww. regulacji stanowi jeden z filaréw prawidtowego i zgodnego
z prawem prowadzenia przez wszystkie spotki z Grupy GRENEVIA swojej dziatalnosci,

sankcjonujgc istniejgcy stan faktyczny, polegajgcy na przetwarzaniu przez Strony danych osobowych
we wspdlnych celach, jak rowniez fakt wspbélnego okreslania przez te podmioty celéw i sposobéw ich
przetwarzania, Strony zdecydowaly sie zawrzec¢ niniejsze Porozumienie. Zasadniczym celem
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przedmiotowego Porozumienia jest uregulowanie w sposoéb jednoznaczny obowigzkéw
Wspétadministratorow zaréwno w sferze wewnetrznej — wzgledem siebie, w stosunkach zewnetrznych
— w relacji do 0séb, ktorych dane sg przetwarzane, jak rowniez wobec organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy Porozumienia.

1.1.
1.2.

1.38.
1.4.

Podstawg prawng umozliwiajgcg zawarcie niniejszego Porozumienia jest art. 26 RODO.
Strony wspodlnie decydujg o celach i sposobach przetwarzania danych objetych
Porozumieniem oraz niniejszym uzgadniajg role i zakres wspdétadministrowania kazdej z nich.

[.]

Przedmiotem Porozumienia jest:

1.4.1. wspdlne okreSlenie celdow i sposobéw  przetwarzania danych przez

Wspotadministratoréw,

1.4.2. podziat rél, zadan oraz okreslenie zasad odpowiedzialnosci poszczegdinych

Wspdtadministratoréw w zakresie prawidtowego wykonywania obowigzkéw wynikajacych
z RODO, w tym okreslenie zadan Spétki wiodace;j,

1.4.3. okre$lenie obowigzkéw Wspdtadministratorow w zakresie udostepniania zasadniczej

tresci uzgodnien wynikajgcych z niniejszego Porozumienia osobom, ktérych dane
dotycza,

1.4.4. okreslenie punktu kontaktowego dla osdéb, ktérych dane dotycza,
1.4.5. stworzenie organizacyjnych, proceduralnych oraz technicznych rozwigzan dla wspdlnego

1.5.

okreslania celéw i sposobow przetwarzania danych przez Wspdtadministratoréw oraz
wykonywania zadan.
Do danych osobowych objetych niniejszym Porozumieniem nalezg dane osobowe
przetwarzane obecnie przez Wspotadministratoréw i znajdujgce sie w ich posiadaniu, jak
rébwniez dane zbierane i dalej przetwarzane w okresie obowigzywania niniejszego
Porozumienia przez ktorgkolwiek ze Stron, tj. w szczegdlnosci dane ich: pracownikéw,
kandydatow do pracy, praktykantéw i stazystéw, wspotpracownikéw, kontrahentéw, gosci.

2. Wspolne okreslenie celéw i sposob przetwarzania danych osobowych.

2.1.

Strony zgodnie ustalajg, ze przetwarzanie danych osobowych, jakie znajdujg sie badZz moga
w przysziosci znalez¢ sie w ich posiadaniu, w zaleznosci od kategorii tych danych oraz
kategorii oséb, ktérych dane dotyczg, bedzie nastepowato m. in. w celu:

2.1.1. wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg lub do podjecia dziatan

na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy,

2.1.2. wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na danym Wspdtadministratorze,

2.1.3. ochrony zywotnych intereséw osoby, ktérej dane dotyczg lub innej osoby fizycznej,

2.1.4. wynikajgcym z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora
lub przez strone trzecig, w tym w szczegdlnosci w celu promowania Stron, jako czesci
Grupy GRENEVIA i nalezgcych do niej marek (cele marketingowe i promocyjne),

2.1.5. realizacji, na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotyczg, réwniez innych celéw
wyznaczonych zgodnie przez Strony.

22, [..]

3. Powolanie Inspektora Ochrony Danych.

3.1. Zgodnym zamiarem Stron przedmiotowego Porozumienia jest nie tylko wspdlne okreslanie
celow i sposobdow przetwarzania danych osobowych, ale réwniez wykonanie zadan
spoczywajgcych na Stronach, jako Wspdtadministratorach, zgodnie z RODO.

3.2. Strony powotaty jednego Inspektora Ochrony Danych, zgodnie z art. 37 ust.2 RODO
(zwanego dalej ,Inspektorem”).

3.3. [..]



3.4. Kontakt z Inspektorem jest mozliwy przede wszystkim poprzez adres mailowy:
iod@famur.com.pl.

3.5. Inspektor Ochrony Danych, stanowit bedzie punkt kontaktowy dla Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, o ktérym mowa art. 39 ust. 1 lit. e) RODO we wszelkich kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem przez Wspoétadministratorow danych osobowych, zgodnie
Z zawartym Porozumieniem.

4, [...]
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6. Powierzanie przetwarzania Danych Osobowych.

6.1. Wspétadministratorzy mogg zlecaé Podmiotom Przetwarzajgcym realizacje okreslonych
czynnos$ci w zakresie przetwarzania Danych Osobowych. Podmioty Przetwarzajgce moga
przetwarza¢ Dane Osobowe wytgcznie w celu realizacji czynnosci, w odniesieniu, do ktérych
Dane Osobowe zostaty przekazane Wspotadministratorom, i nie moga przetwarzaé Danych
Osobowych w zadnych innych celach. W przypadku zlecenia czynnosci Podmiotowi
Przetwarzajgcemu przez Wspotadministratora, Podmiot Przetwarzajgcy bedzie podlegaé
pisemnym zobowigzaniom w zakresie ochrony Danych Osobowych okreslonym w art. 28
RODO, zapewniajac co najmniej taki sam poziom ochrony, jak okreslono w niniejszym
Porozumieniu.

6.2. [...]

6.3. [...]

7. Postanowienia koincowe.
7.1. Porozumienie zostato zawarte na czas nieokreslony, nie dtuzszy jednak niz okres wspoélnego

przetwarzania danych osobowych lub przynaleznosci do Grupy GRENEVIA.

[...]
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